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Mail: bestuur@cnbswegwijzer.nl

www.cnbswegwijzer.nl

Heb jij een passie voor lesgeven in de midden- en bovenbouw en zoek je een fijne werkplek binnen een hecht en
betrokken team? Wil jij bijdragen aan eigentijds en persoonsgericht onderwijs, waar samenwerking en ontwikkeling
centraal staan? Dan is deze vacature iets voor jou!

Voor 31,5 uur per week (0,7875 FTE) zoeken wij per 1 augustus 2025 een nieuwe leerkracht ter vervanging van een
collega die met pensioen gaat. In schooljaar 2025-2026 is de vacature in principe voor groep 5/6 (dinsdag t/m vrijdag),
maar bij ruime ervaring en voorkeur voor groep 7/8 kunnen we dit binnen het team heroverwegen. We zijn een kleine
school waar we op dit moment werken met vier combinatiegroepen, we vinden het belangrijk dat onze leerkrachten
breed inzetbaar zijn. Daarom zoeken we iemand die zich thuis voelt in de midden- en bovenbouw, maar het ook als een
waardevolle kans ziet om in de onderbouw bij te springen.

De Wegwijzer is een zelfstandige (eenpitter-)school met een nieuw
schoolgebouw dat is uitgerust met moderne apparatuur om het
onderwijs optimaal te ondersteunen.

Het team op onze school is hecht en enthousiast. Samen werken we
vanuit een gedeelde visie en vertrouwen om het beste onderwijs aan
onze leerlingen te bieden en leerlingen voor te bereiden op hun
toekomst door eigentijds en persoonsgericht onderwijs aan te bieden.

Er is sprake van een hoge mate van ouderbetrokkenheid. Bij ons ben
je niet alleen leerkracht, maar ook een belangrijke schakel in de
warme gemeenschap die we samen vormen.

Onze kernwaarden - samenwerking, vertrouwen, integriteit,
gelijkwaardigheid, betrokkenheid, openheid, transparantie en
duurzaamheid - vormen de basis voor onze missie: “Leren doe je

samen, elke dag een beetje beter”.
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Onze ideale collega:

« Kiest bewust voor Christelijk onderwijs.

« Is ambitieus en werkt vanuit passie voor de ontwikkeling van iedere
leerling.

¢ Is sterk in klassenmanagement en is in staat om in te spelen op de
onderwijsbehoeften van de leerlingen.

« Weet een veilige en gestructureerde leeromgeving te creéren.

« Wordt enthousiast van ons onderwijs en onze schoolontwikkeling, zoals
thematisch onderwijs, beweegwijs/bewegend leren, leren in de natuur
en de vertaling van RijkeTaal naar ons taal- en leesonderwijs met een
bibliotheek op school.

« Heeft een PABO-diploma en een open en eerlijke communicatiestijl.

« Is flexibel en vindt het leuk om in een kleinschalige schoolomgeving te
werken.

« Heeft affiniteit met zorg en leerlingbegeleiding — ervaring of ambitie

richting IB is daarbij een mooie bonus.
« In het bezit van een gymbevoegdheid? Dan worden we extra blij!

Wat kan je van ons verwachten?
« Een baan vanaf 1 augustus voor 31,5 uur per week voor het
schooljaar 2025/2026, met uitzicht op een vast
dienstverband voor 25,5 uur per week (eventueel aangevuld
met invalwerkzaamheden).

« Een hecht en professioneel team dat samenwerkt op basis
van vertrouwen en visie.

« Een prachtige nieuwe school met een geweldige
werkomgeving, zowel binnen als buiten, met een ruim
opgezet schoolplein en een schoolbos.

« Een lerende schoolorganisatie waarin je jezelf kunt zijn,
samen met leerlingen, ouders/verzorgers en collega's.

o Begeleiding en volop mogelijkheden voor professionele
ontwikkeling.

« Goede arbeidsvoorwaarden en een salaris conform de CAO
Primair Onderwijs.

Heb je nog vragen?

Wil je meer weten over de vacature of heb je nog
brandende vragen? Of wil je misschien eerst een kijkje
komen nemen op onze school en een kopje koffie of thee
drinken?

Neem contact op met Lidy Tuin, directeur van CNBS De
Wegwijzer. Je kunt haar telefonisch bereiken op 0523-
683053 of op 06-53678692 en per e-mail Vvia
info@cnbswegwijzer.nl.

Tot snel?
Ben je enthousiast geworden en lijkt het je leuk om onze
nieuwe collega te worden? Stuur dan je motivatie(brief) en cv
uiterlijk vrijdag 9 mei naar bestuur@cnbswegwijzer.nl.

We maken graag kennis met jou!
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